UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

(Creada por Ley N° 25265)
COMITE EVALUADOR DE CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS - 2019
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FE DE ERRATAS N2 01

En ia primera publicacién de las Bases de la Convocatoria CAS N2 003-2019-UNH, para la
contratacion administrativa de servicios (CAS) personal administrativo para las diferentes
unidades orgdnicas de la Universidad Nacional de Huancavelica, erréneamente se ha consignado
literalmente “TRES MESES DE EXPERIENCIA LABORAL” y numéricamente “(01) MESES DE
EXPERIENCIA LABORAL” para el perfil de puesto de CAS N2 0136 PROFESIONAL.

DICE:

Experiencia general 7

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

TRES (01) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL

[...]"
AL RESPECTO, EL CUERPO COLEGIADO SENALA QUE LO CORRECTO ES:

EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

/573 | TRES (03) MESES DE EXPERIENCIA GENERAL

\
N ] ”

ferA O simismo, de manera errénea se ha consignado literalmente “UN” y numéricamente (01) PERO
NO ESPECIFICA SE ES (ANOS O MESES) DE FORMA LITERAL. para el perfil de puesto de CAS N2
00152 - PROFESIONAL.

DICE:
“I...]

EXPERIENCIA

Experiencia general
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Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

UN (01) DE EXPERIENCIA GENERAL.

G
AL RESPECTO, EL CUERPO COLEGIADO SENALA QUE LO CORRECTO ES:

DEBE DECIR:

PERIENCIA

DT
xperiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

UN (01) ANO DE EXPERIENCIA GENERAL.

ME

Asi mismo en cumplimiento del Decreto Supremo N? 003-2018-Rosolucion Ministerial N2 124-
"\ 2018-TR, establece el cronograma de convocatoria, su publicacién en la pagina del Ministerio de
|| Trabajo y Promocién del Empleo. Ademés, por deficiencias en el registro de laborales del Estado

se rectifica:

DICE:

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

RESPON-
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA SABLE
CONVOCATORIA
1 | Aprobacién de la convocatoria 23 de agosto de 2019 Rectorado
2 | Publicacidn del proceso en la pagina del | Del 26 de agosto de 2019 | MINTRA y
Ministerio de Trabajo y Promocion del | al 10 de setiembre de COMISION
Empleo(www.empelosperu.gob.pe) vy | 2019
en el portal web de la UNH.*
3 | Presentacién de Expediente(curriculo Del 11 de setiembre de POSTULANTE
vitae) en la secretaria de la unidad de 2019
recursos humanos. Horario:
8:00 am —13:00pm
14:30 pm —17:15 pm
SELECCION
5 | Evaluacion de expediente. 12 y 13 de setiembre de COMISION
2019
6 | Publicacién de resultados de la | 16 de setiembre de 2019 COMISION
Evaluacién de la entrevista en la pagina | Alas 10:00 a.m.
web de la UNH y en frontis de la garita
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de vigilancia de local central(ex casa
rosada).

Presentacion de Impugnaciones 17 de setiembre de 8:00 COMISION
a.m. hasta las 13:00 horas
Absolucién de impugnaciones 17 de setiembre de 14:30 | COMISION
pm hasta las 18:00pm
horas
7 | Entrevista Personal en el aula de | 18 de setiembre de 2019 COMISION
posgrado, ubicado en el segundo piso | desde las 8:00a.m
del local central (ex casa rosada).
8 | Publicacién del Resultado final en la 19 de setiembre de 2019 g‘gl"c":zf"/
Web y en la Vitrina de la Oficina de a partir de las 16 Horas. TECNOLOGIA DE
Recursos Humanos. INFORMACION
9 | Presentacion de impugnaciones 20 de setiembre de POSTULANTE
8:00a.m hasta las
13:00p.m horas
10 | Absolucién de impugnaciones 20 de setiembre desde las | COMISION
14:30pm hasta las 18
horas
11 | Publicacidn de resultados finales 23 de setiembre a las g?l'?l';':’”/
10:00 a.m. TECNOLOGIA DE
INFORMACION
' Q\ONAL o SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
/4 : ‘ 2 12 | Suscripcién y Registro del Contrato. Desde el dia siguiente de | Unidad de
,;/: ) !'?‘%Z o la publicacién del Recursos
R AT - resultado final hasta el Humanos
§ quinto dia habil.
DEBE DECIR:
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
RESPON-
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA SABLE
CONVOCATORIA
1 | Aprobacidén de la convocatoria 23 de agosto de 2019 Rectorado
2 | Publicacién del proceso en la pagina del | Del 28 de agosto de 2019 | MINTRA Y
Ministerio de Trabajo y Promocién del | al 12 de setiembre de COMISION
Empleo(www.empelosperu.gob.pe) vy | 2019
en el portal web de la UNH.*
) 3 | Presentacion de Expediente(curriculo Del 13 de setiembre de POSTULANTE
vitae) en la secretaria de la unidad de 2019
recursos humanos. Horario:
8:00 am —13:00pm
14:30 pm —17:15 pm
SELECCION
5 Evaluacion de expediente. 16 y 17 de setiembre de COMISION
2019
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6 | Publicacién de resultados de la | 18 de setiembre de 2019 COMISION
Evaluacion de la entrevista en la pagina | Alas 10:00 a.m.
web de la UNH y en frontis de la garita
de vigilancia de local central(ex casa
rosada).

Presentacion de Impugnaciones 19 de setiembre de 8:00 COMISION
a.m. hasta las 13:00 horas

Absolucién de impugnaciones 19 de setiembre de 14:30 | COMISION
pm hasta las 18:00pm
horas

7 | Entrevista Personal en el aula de | 20 de setiembre de 2019 COMISION
posgrado, ubicado en el segundo piso | desde las 8:00a.m
del local central (ex casa rosada).

8 | Publicacién del Resultado final en la 23 de setiembre de 2019 g‘sl"c"";f"‘/
Web y en la Vitrina de la Oficina de a partir de las 16 Horas. TECNOLOGIA DE
Recursos Humanos. INFORMACION

9 | Presentacion de impugnaciones 24 de setiembre de POSTULANTE

8:00a.m hasta las
13:00p.m horas
10 | Absolucidon de impugnaciones 24 de setiembre desde las | COMISION
14:30pm hasta las 18
horas -
11 | Publicacidn de resultados finales 25 de setiembre a las (C)?I"é‘l‘zfm/
10:00 a.m. TECNOLOGIA DE
INFORMACION
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
12 | Suscripcién y Registro del Contrato. Desde el dia siguiente de Unidad de
la publicacidn del Recursos
resultado final hasta el Huma
quinto dia habil. /Mr\

- En cumplimiento al D.S. N2 003-2018-TR Y Resolucion Ministerial N2 124-2018-TR.
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